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Anexa nr. 2 la Hcl nr.15/09.03.2023
STATUTUL

ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA "CALMATUI"

CAPITOLULI
DISPOZITII GENERALE
Asociatii:

1) Comuna Gheraseni, prin Consiliul Local al Comunei Gheraseni, cu sediul in comuna Gheraseni
judetul Buzdu, reprezentat prin domnul Vasile TINTA, in calitate de Primar, legal imputernicit in
acest scop prin Hotdrarea Consiliului Local al comunei Gheraseni nr. 15/09.03.2023, posesor al Cl
seria XZ nr. 955180, eliberata de SPCLEP Buzau, la data de 24.04.2021, CNP 1660101100107, cu
domiciliul in sat Gheraseni, com. Gheraseni, jud Buzau;

2) Comuna Smeeni, prin Consiliul Local al Comunei Smeeni, cu sediul Tn comuna Smeeni, judetul
Buzdu, reprezentat prin domnul lon ANDREI, in calitate de Primar, legal imputernicit in acest
scop prin Hotararea Consiliului Local al comunei Smeeni nr. .....ccocovvevveveceeceene , posesor al Cl
seria ZB nr. 039428, eliberata de SPCLEP Buzau, la data de 30.01.2023, CNP 1610130100038, cu
domiciliul in sat Smeeni, com. Smeeni, jud Buzau;

denumiti colectiv “Asociatii” si individual “Asociatul”, ne exprimam vointa de a coopera si de a
ne asocia, in conformitate cu prevederile Codului Administrativ astfel cum a fost acesta aprobat
prin 0.U.G. nr. 57/2019, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii energiei
electrice si gazelor naturale nr. 123/2012, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii
serviciilor comunitare de utilitdti publice nr. 51/2006, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si ale Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu
modificarile si completarile ulterioare, in cadrul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara
”CALMATUI”, (denumitd Tn continuare Asociatie), persoand juridicd de drept privat, cu statut de
utilitate publica, in scopurile prevazute la art. 4 din prezentul Statut

CAPITOLUL |
DENUMIREA, SEDIUL S| DURATA ASOCIATIEI

(1) Denumirea Asociatiei este ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA “CALMATUI”.
(2) Asociatia va avea stampila si insemne proprii.

(1) Sediul Asociatiei este la sediul Primariei Comunei Smeeni din localitatea Smeeni, str.
Principala, nr. 622, Comuna Smeeni, Judetul Buzau.

(2) Sediul Asociatiei va putea fi mutat in orice alt loc, aflat pe raza unitatilor administrativ-
teritoriale membre, in baza unei hotarari a Adunarii Generale a Asociatiei sau a deciziei
Consiliului de Administratie, conform art. 22 din prezentul Statut.

Asociatia este constituitda pe o durata nedeterminata, incepand cu data inscrierii sale in Registrul
asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa Judecatoriei Buzau.
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CAPITOLUL I
SCOPUL, OBIECTIVELE $I PRINCIPIILE ASOCIATIEI

Art.4. (1) Asociatia se constituie in scopul infiintarii, organizarii, reglementarii, finantarii, exploatarii,
monitorizarii si gestionarii in comun a Serviciului public de alimentare cu gaze naturale, respectiv
activitatea de distributie a gazelor naturale, (denumit in continuare Serviciul) pe raza de
competenta a unitatilor administrativ-teritoriale membre, precum si pentru realizarea in comun
a unor proiecte de investitii publice de interes zonal destinate infiintarii, modernizarii si/ sau
dezvoltarii, dupa caz, a sistemelor de utilitati publice aferente Serviciului, pe baza Strategiei de
dezvoltare a Serviciului (denumita in continuare Strategia de dezvoltare).

(2) Forma de gestiune a Serviciului va fi gestiunea delegata, care se va realiza, in baza unui
contract/mai multor contracte de delegare a gestiunii, atribuit/e operatorilor prin concesiune
conform prevederilor Legii energiei electrice si a gazelor naturale nr. 123/2012, cu modificarile si
completarile ulterioare si ale Legii serviciilor comunitare de utilitdti publice nr. 51/2006,
republicatad, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) Asociatia este o miscare constituita in sprijinul comunitatilor locale, independenta, apolitica si
neguvernamentald, de drept privat si de utilitate publica. Prin activitatea sa nu va intreprinde
actiuni care sa contravina dreptului comunitar si legislatiei romane.

Art.5. (1) Obiectivele Asociatiei sunt urmatoarele:
a. saelaboreze si sa aprobe Strategia de dezvoltare a Serviciului;

b. sd@ monitorizeze derularea proiectelor de investitii in infrastructura tehnico- edilitara
aferenta Serviciului;

c. sa constituie interfata pentru discutii si sa fie un partener activ pentru autoritatile
administratiei publice locale in ceea ce priveste aspectele de dezvoltare si de gestiune a
Serviciului, in scopul de a coordona politicile si actiunile de interes general;

d. s3 elaboreze si sa aprobe regulamentul Serviciului, caietul de sarcini, precum si
documentatia de atribuire prin concesiune a Serviciului, cu respectarea cadrului general
privind procedurile pentru acordarea concesiunilor, precum si a continutului cadru al
caietului de sarcini, in conformitate cu prevederile Legii energiei electrice si a gazelor
naturale nr. 123/2012, cu modificarile si completarile ulterioare;

e. sa incheie contractul/contractele de derulare prin concesiune cu operatorii, in numele si
pe seama unitatilor administrativ- teritoriale membre inplicate, in conformitate cu
prevederile Legii energiei electrice si a gazelor naturale nr. 123/2012, cu modificarile si
completarile ulterioare;

f. sa monitorizeze executarea contractelor de delegare prin concesiune si sa informeze
regulat membrii sdi despre aceasta, sa urmareasca indeplinirea obligatiilor asumate de
operatori (indeosebi Tn ceea ce priveste realizarea indicatorilor de performanta,
executarea lucrarilor incredintate operatorilor si calitatea Serviciului furnizat utilizatorilor)
si, in conformitate cu mandatul primit si cu prevederile contractuale sa aplice penalitatile
contractuale;

g. sa identifice si sa propuna orice actiuni vizand cresterea oportunitatilor de finantare a
proiectelor de investitii in infrastructura tehnico- edilitara aferenta Serviciului;
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sa Tmbunatateasca planificarea investitiilor in infrastructura tehnico- edilitara aferenta
Serviciului;

coordonarea proiectdrii si executiei lucrarilor tehnico- edilitare, in scopul realizarii
acestora intr-o conceptie unitara si corelata cu programele de dezvoltare economico —
sociala a localitatilor, de amenajarea teritoriului, urbanism si mediu.

(2) Pentru realizarea obiectivelor Asociatiei, prin prezentul Statut, Asociatii mandateaza
Asociatia, conform art. 10, alin. (5) din Legea serviciilor comunitare de utilitdti publice nr.
51/2006, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare, sa exercite in numele si pe
seama lor urmatoarele atributii legate de Serviciu:

a.

elaborarea si aprobarea strategiilor proprii privind dezvoltarea serviciilor, a programelor
de reabilitare, extindere si modernizare a sistemelor de utilitati publice existente, precum
si a programelor de infiintare a unor noi sisteme, inclusiv cu consultarea operatorilor;

urmarirea, monitorizarea si raportarea indicatorilor de performanta ai Serviciului, stabiliti
prin contractul de delegare a gestiunii In vederea asigurarii gestionarii si administrarii
Serviciului de catre operator pe criterii de eficienta economica si manageriala si aplicarea
masurilor corective si a penalitatilor prevazute de contractul de delegare, in situatia in
care operatorul nu respecta nivelul indicatorilor de performanta si eficienta la care s-a
obligat si nu asigura continuitatea serviciului;

elaborarea si aprobarea regulamentului Serviciului, a caietelor de sarcini, a contactelor
de concesiune a servicilor, precum si a documentatiei de atribuire prin concesiune a
Serviciului, cu respectarea cadrului general privind regimul juridic al contractelor de
concesiune a serviciului de utilitate publica de distributie a gazelor naturale, procedurile
pentru acordarea concesiunilor, precum si a continutului cadru al caietului de sarcini
elaborate de Ministerul Energiei, in conformitate cu prevederile Legii energiei electrice si
a gazelor naturale nr. 123/2012, cu modificarile si completarile ulterioare;

sa asigure gestionarea serviciilor de utilitati publice astfel incat sa fie respectate obligatiile
specifice de serviciu public;

sa elaboreze si sa aprobe stategii proprii in vederea imbunatatirii si dezvoltarii serviciilor
de utilitati publice, utilizand principiul planificarii strategice multianuale;

sa promoveze dezvoltare si/sau reabilitarea infrastructurii tehnico edilitare aferente
sectorului serviciilor de utilitati publice si programe de protectie a mediului pentru
activitatile si serviciile poluante;

sa adopte masuri in vederea asigurarii finantarii infrastructurii tehnico edilitare aferente
serviciilor;

sa consulte asociatiile utilizatorilor in vederea stabilirii politiciilor si a strategiilor locale si
a modalitatilor de organizare si functionare a serviciilor;

sa informeze periodic utilizatorii asupra starii serviciilor de utilitati publice si asupra
politicilor de dezvoltare a acestora;

sa medieze si sa solutioneze conflictele dintre utilizatori si operatori, la cererea uneia
dintre parti.
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CAPITOLUL 11l
PATRIMONIUL ASOCIATIEI

Art.6. (1) Patrimoniul Asociatiei este compus din bunurile si resursele proprii, necesare acoperirii
cheltuielilor de organizare, functionare si de desfasurare a activitatilor proprii, pe de o parte,
precum si din dreptul de folosinta gratuita asupra unor bunuri din domeniul public sau privat al
Asociatilor, acordat sau ce va fi acordat Asociatiei de catre Asociati, pe de alta parte.

(2) Patrimoniul initial al Asociatiei este de 200 lei, constituit din contributia depusa de Comuna
Smeeni.

Art.7. Sursele de venit ale Asociatiei sunt urmatoarele :

a.

d.

e.

cotizatiile asociatilor si alte contributii de la bugetele locale ale unitatilor administrativ-
teritoriale membre;

dobanzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii;
donatii, sponsorizari sau legate;
cofinantari din fonduri interne si/sau externe.

orice alte surse de venituri prevazute de lege sau de prezentul statut.

Art.8. (1) Cotizatiile membrilor se platesc anual astfel:

a.

b.

C.

d.

Cotizatiile membrilor se vor incasa incepand cu anul 2024. Cotizatia se va plati in termen
de 30 de zile de la data adoptarii bugetelor locale ale unitatilor administrativ-teritoriale
membre si va fi in cuantum de: ......... lei pentru fiecare membru ai Asociatiei;

Tn cazul in care un membru nu plateste cotizatia in termen de 30 zile de la data prevazuta
mai sus, acesta va fi somat, iar dupa 60 zile va fi exclus din Asociatie;

n cazul in care la aceastd Asociatie ader3 si alte UAT-uri/organizatii se vor stabili de citre
Adunarea Generala sume fixe raportate la un an calendaristic;

n cazul in care un membru pardseste Asociatia, nu i se vor restitui sumele cu care acesta
a contribuit pe parcursul perioadei in care a fost membru cu drepturi depline.

(2) Daca o alta unitate administrativ-teritoriald adera la Asociatie ulterior constituirii, cotizatia se
va achita incepand cu anul inscrierii in Asociatie.

Art.9. Asociatia nu are calitatea de operator si nu va desfasura activitati economice:

Art.10.(1) Asociatia are un buget propriu de venituri si cheltuieli.

(2) Situatiile financiare se intocmesc si se publica in conformitate cu legislatia n vigoare.

CAPITOLUL IV
DREPTURILE $I1 OBLIGATIILE ASOCIATILOR

Art.11.Asociatii au urmatoarele drepturi:

a. Sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere, administrare si control ale Asociatiei,

prin reprezentantii lor in aceste organe;

b. Sa participe la luarea hotararilor in cadrul Asociatiei conform prevederilor prezentului
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Statut;
c. Sa primeasca la cerere toate informatiile disponibile care privesc activitatea Asociatiei;
d. Saia parte la dezbateri;
e. Sa participe la actiunile organizate de Asociatie.
Art.19.Asociatii au urmatoarele obligatii:

a. Sa respecte Statutul, Actul Constitutiv si hotararile/deciziile organelor de conducere si de
administrare ale Asociatiei;

b. Sa plateasca cotizatia anuala, plata urmand sa se faca pana la data de 31 martie.
Cuantumul cotizatiei se stabileste anual de catre asociati in Adunarea Generala.

c. Sa promoveze si sa participe activ la actiunile desfasurate de Asociatie;
d. Sa participe, prin reprezentantii lor, la sedintele Adunarii Generale a Asociatiei.
Art.13.(1) Asociatia poate accepta noi membri, cu acordul Asociatilor.

(2) Tn urma adoptarii hotararii Adunarii Generale a asociatilor de a accepta un nou membru, se
va incheia un act aditional la prezentul Statut prin care noul membru va fi mentionat in
preambulul Statutului.

(3) Se considera ca orice nou membru al Asociatiei accepta in totalitate prevederile Statutului si
ale Actului Constitutiv ale Asociatiei, la data aderarii sale.

Art.14.(1) Pierderea calitatii de membru al Asociatiei are loc prin:
a. incetarea existentei persoanei juridice;

b. renuntarea la calitatea de membru; orice membru al Asociatiei se poate retrage oricand,
pe baza hotararii autoritatii deliberative a asociatului respectiv, cu conditia sa notifice
presedintelui Asociatiei si celorlalti asociati intentia sa;

c. excluderea din asociatie; Adunarea Generala va hotari excluderea unui membru din

Asociatie in urmatoarele situatii:

- nu aproba Contractul de delegare ce urmeaza sa fie incheiat cu operatorul desemnat
sau se retrage unilateral din acest contract (indiferent ca retragerea are loc Thainte sau
dup3 intrarea in vigoare a respectivului Contract de delegare); in aceastd situatie
Adunarea Generalda va hotari excluderea din Asociatie, va analiza consecintele
excluderii si modificarile ce se impun la Contractele de delegare (in special cu privire la
investitii), in conformitate cu prevederile Contractelor de delegare respective si va
hotari modificarea corespunzatoare a prezentului statut si a actului constitutiv al
Asociatiei).

- foloseste prerogativele statutare in interes personal;

- actioneaza in scopul defaimarii de orice fel a Asociatiei, a membrilor sdi si a activitatii
acestei Asociatii;

- incalca disciplina financiara impusa de legislatia in vigoare;

- aduce prejudicii materiale si financiare Asociatiei;

- angajeaza actiuni ce contravin legii si ordinii de drept;

- in cazul prevazut la art.8 lit.c) din prezentul Statut.

(2) Asociatul exclus nu va putea pretinde restituirea cotizatiilor, a donatiilor facute anterior
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Asociatiei sau a oricaror alte pretentii materiale.
(3) Orice membru care se retrage sau este exclus din Asociatie este obligat sa plateasca:

a. sumele corespunzatoare investitiilor in infrastructura aferenta Serviciului delegat, de care
a beneficiat pe durata cat a fost membru al Asociatiei;

b. sumele prevazute ca despagubiri in Contractele de delegare

CAPITOLUL V
ATRIBUTIILE ORGANELOR DE CONDUCERE, ADMINISTRARE SI CONTROL ALE ASOCIATIEI

Sectiunea 1 — Dispozitii generale

Art.15.(1) Organele Asociatiei sunt:
a. Organe de conducere - Adunarea Generala a Asociatiei si Presedintele Asociatiei;
b. Organul de executie - Consiliul de Administratie;
c. Organul de control - Cenzorul

(2) Persoanele alese in functii de conducere ale Asociatiei nu vor fi retribuite pentru activitatea
aferenta functiei pentru care au fost alese.

(3) Tn afara acestor organe principale, in cadrul Asociatiei se pot infiinta comisii consultative sau
de specialitate, care vor fi stabilite in functie de necesitatile care vor aparea.

Sectiunea a 2-a - Adunarea Generald a Asociatiei

Art.16.(1) Adunarea Generala este organul de conducere al Asociatiei, format din toti reprezentantii
Asociatilor, desemnati prin hotarare a autoritatilor deliberative ale acestora, sau delegatii
acestora imputerniciti sa-i reprezinte.

(2) Fiecare Asociat va depune toate diligentele pentru a-si asigura reprezentarea permanenta in
cadrul Adunarii Generale a Asociatiei.

(3) Hotararile de numire/revocare/inlocuire a reprezentantilor vor fi transmise, in copie,
Asociatilor si presedintelui Asociatiei Tn termen de 5 (cinci) zile lucrdtoare de la data adoptarii
lor.

Art.17.Adunarea Generalda alege dintre membrii sdi presedintele Asociatiei, care are atributiile
prevazute in prezentul Statut si care reprezinta Asociatia in raporturile cu tertii, cu exceptia
situatiilor in care se prevede in mod expres altfel.

Art.18.(1) Adunarea Generala indeplineste atributiile care fi revin conform art. 21 alin. (2) din
Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si
completdrile ulterioare, precum si atributiile speciale prevazute de prezentul Statut, in
exercitarea competentelor privind Serviciul, conform mandatului incredintat de catre Asociati
prin prezentul Statut.

(2) Atributiile Adunarii Generale a Asociatiei cu privire la activitatea proprie sunt:
d. stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei;

e. acordarea descarcarii de gestiune membrilor Consiliului de Administratie pentru perioada
incheiata pe baza raportului de activitate prezentat Adunarii Generale;
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0.
p.
g.

r.

aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli, a bilantului contabil, precum si a situatiilor
financiare ale Asociatiei;

alegerea si revocarea Presedintelui Asociatiei si a membrilor Consiliului de Administratie;

alegerea si revocarea cenzorului si stabilirea regulilor generale de organizare si
functionare a activitatii acestuia;

evaluarea activitatii Consiliului de Administratie si a Presedintelui Asociatiei;

aprobarea organigramei si politicii de personal a Asociatiei, inclusiv a organizarii
aparatului tehnic al Asociatiei;

aprobarea contractelor ce vor fi incheiate de Asociatie Tn nume propriu a caror valoare
depaseste echivalentul in lei al pragurilor stabilite pentru achizitii directe de servicii si
lucrari prevazute in Legea privind achizitiile publice nr. 98/2016, cu modificarile si
completarile ulterioare;

modificarea Actului Constitutiv si a Statutului Asociatiei;

. dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor ramase dupa

lichidare;

aprobarea primirii de noi membri in Asociatie, a retragerii si excluderii unor membri din
Asociatie;

aprobarea modificarii cotizatiei anuale a membrilor Asociatiei;
infiintarea de filiale;
aproba schimbarea sediului Asociatiei;

orice alte atributii prevazute de lege sau in Statut.

(3) Atributiile Adunarii Generale a Asociatiei cu privire la exercitarea mandatului acordat de
Asociati, conform art.5 alin.(2) din prezentul Statut, sunt :

a.

sa aprobe Strategia de Dezvoltare a Serviciului, programele de reabilitare, extindere si
modernizare a sistemelor de utilitati publice existente, programele de infiintare a unor
noi sisteme, precum si programele de protectie a mediului;

sa aprobe masurile propuse in rapoartele de monitorizare executarii Contractului de
Delegare, elaborate si prezentate de consiliul director ;

sa aprobe strategii proprii in vederea Tmbunatatirii si dezvoltarii Serviciului, utilizand
principiul planificarii strategice multianuale;

sa asigure gestionarea serviciului de utilitati publice astfel incat sa fie respectate
obligatiile specifice de serviciu public;

sa adopte hotarari privind aplicarea masurilor corective si a penalitatilor prevazute de
Contractele de Delegare, a caror executie o monitorizeaza conform prevederilor acestor
contracte, in situatia in care operatorii nu respecta nivelul indicatorilor de performanta;

sa aprobe studii de fezabilitate intocmite Tn vederea infiitarii unor noi retele de distrbutie
de gaze naturale, precum si in vederea extinderii, dezvoltarii, dupa caz;

sa aprobe studiul de fezabilitate privind initierea procesului de atribuire a concesiunii;

sa aprobe urmatoarele documente elaborate si prezentate de Consiliul de Administratie,
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conform art. 24 alin. (3) lit. b) din prezentul Statut:

- studiile de oportunitate pentru delegarea gestiunii activitatilor componente ale
Serviciului;

- documentatia de licitatie (inclusiv conditiile de participare si criteriile de selectie a
operatorilor) organizate in vederea atribuirii contractelor de delegare a gestiunii
privind aceste activitati;

- caietele de sarcini si regulamentul consolidat si armonizat al Serviciului pentru
intreaga/fiecare arie a delegarii;

sa numeasca membri in comisiile de licitatie, pentru procedurile de licitatie publica
organizate in vederea atribuirii contractelor de delegare al caror obiect este gestiunea
activitatilor din sfera Serviciului.

Art.19.(1) in temeiul art. 17 alin. (3) din prezentul Statut, Adunarea Generald a Asociatiei hotardste
asupra aspectelor legate de obiectivele Asociatiei, avand in vedere interesul comun al
Asociatilor, in special:

- strategia de dezvoltare ;
- implementarea si finantarea proiectelor ;

- contractele de delegare prin concesiune;

(2) Tn legaturd cu aceste obiective, Asociatii convin:

a.

e.

Asociatia va asigura elaborarea si aprobarea Strategiei de Dezvoltare a Serviciului. Pe baza
Strategiei de Dezvoltare vor fi stabilite investitiile necesare atingerii obiectivelor
prevdazute de aceasta strategie si prioritizarea acestora, precum si planul de
implementare si analiza macro-suportabilitatii. Planurile de investitii vor fi actualizate
periodic tinand seama de Strategia de Dezvoltare.

Sursele de finantare a investitiilor pot fi fonduri nerambursabile acordate de Uniunea
Europeana sau institutii financiare, fonduri de la bugetul de stat, bugetele locale ale
Asociatilor, fondurile proprii sau atrase ale operatorului/operatorilor.

Listele de investitii prioritare si planurile de finantare a acestora vor fi discutate in
sedintele Adunarii Generale a Asociatiei si aprobate de autoritatile deliberative ale
asociatilor beneficiari ai investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate in urma investitiilor),
precum si ale asociatilor deserviti de bunurile rezultate in urma investitiilor. In functie de
investitiile la care se refera, listele de investitii prioritare si planurile de finantare vor fi
anexate si vor face parte integranta din contractele de delegare prin concesiune
corespunzatoare;

Studiile de fezabilitate aferente listelor de investitii vor fi supuse avizului Asociatiei
fnainte de a fi aprobate de autoritatile deliberative ale Asociatilor beneficiari ai
investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate in urma investitiilor).

in functie de specificul Serviciului, de activitatile componente ale acestuia aflate sub
responsabilitatea fiecarui Asociat si de Strategia de Dezvoltare, gestiunea Serviciului,
respectiv a activitatilor componente ale Serviciului, dupa caz, precum si concesiunea
sistemelor de utilitati publice aferente Serviciului/activitatilor componente ale Serviciului,
va fi incredintata unuia sau mai multor operatori in baza unui/unor Contract/Contracte de
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Delegare prin concesiune.

f. Numarul si categoriile de contracte de delegare a gestiunii vor fi atribuite conform
prevederilor legale si celor convenite de asociati in contractul de asociere.

g. Operatorii vor fi responsabili de implementarea programelor de investitii stabilite prin
Contractele de Delegare prin concesiune, vor intretine, moderniza, reabilita si extinde
infrastructura concesionata si vor gestiona Serviciile/activitatile componente ale
Serviciilor pe riscul si raspunderea lor, conform clauzelor Contractelor de Delegare prin
concesiune.

h. Asociatia va monitoriza indeplinirea de catre operatori a obligatiilor ce le incumba in
temeiul Contractului de Delegare prin concesiune.

i. Asociatia va exercita, in numele si pe seama Asociatilor, drepturile si obligatiile pe care
acestia le au in calitate de delegatar (concedent), conform prevederilor prezentului
statut.

Art.20.Reprezentantii Asociatilor in Adunarea Generald sunt responsabili pentru activitatea lor, in
conformitate cu legile in vigoare.

Art.21.(1) Adunarea Generala va fi convocata anual sau ori de cate ori este necesar de catre
presedintele Asociatiei sau de un numar de cel putin 1/3 dintre Asociati.

(2) Convocarea va fi transmisa prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel putin 10 zile lucratoare
fnaintea sedintelor ordinare si cu cel putin 5 (cinci) zile lucratoare inaintea sedintelor
extraordinare.

(3) Tn convocare se va preciza data, ora, locul si ordinea de zi a sedintei si va cuprinde ca anex3
proiectele de hotarari si rapoartele de specialitate aferente.

(4) Adunarea Generala este statutar intrunita in prezenta a cel putin doua treimi din numarul
total al membrilor Asociatiei. Daca la prima convocare cvorumul nu este indeplinit, Adunarea
Generala se va tine dupa trecerea unui interval de 7 zile calendaristice de la data la care
Adunarea Generala trebuia sa aiba loc si se considera statutar intrunita indiferent de numarul
celor prezenti.

(5) Sedintele Adunarii Generale a Asociatiei vor fi conduse de presedintele Asociatiei sau, in
absenta acestuia, de catre o persoana desemnata de presedinte.

(6) Secretariatul Adunarii Generale a Asociatiei va fi asigurat de catre o persoana din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Buzau, pana la infiintarea aparatului tehnic al
Asociatiei. Dupa infiintarea aparatului tehnic, acesta va prelua activitatea de secretariat a
Adunarii Generale.

(7) Procesul-verbal este semnat de catre presedinte si de catre secretar. O copie a procesului-
verbal va fi transmisa, in termen de maximum 15 zile calendaristice de la data sedintei, fiecarui
Asociat convocat conform prevederilor alin.(2), indiferent daca reprezentantul acesteia a fost
sau nu prezent la sedinta.

(8) Hotararile Adunarii Generale se semneaza de catre presedintele Asociatiei si se inregistreaza
intr-un registru separat care se pastreaza la secretariatul Asociatiei si se comunica membrilor
Asociatiei, Tn termen de cel mult 15 zile de |la adoptarea acestora.

(9) Reprezentantul in Adunarea Generala al unui asociat care, intr-o anumita problema supusa
unei hotarari a acesteia, este interesat personal sau prin sotul sau, ascendentii sau descendentii
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sai, rudele in linie colaterala sau afinii sai pana la gradul al patrulea inclusiv, nu va putea lua
parte la deliberare si nici la vot, sub sanctiunea de daune-interese.

Art.22.(1) Fiecare asociat, prin reprezentantul sau, are un vot egal in Adunarea Generala.

(2) Pentru adoptarea hotararilor care privesc doar pe anumiti Asociati, precum si asociatii
deserviti de bunurile rezultate in urma investitiilor, denumiti in continuare ,, Asociati Implicati”,
doar reprezentantii acestora au dreptul de a participa si de a vota in cadrul sedintelor Adunarii
Generale. Daca la prima convocare cvorumul nu este indeplinit, Adunarea Generala se convoaca
pentru o data ulterioara care nu poate fi mai tarziu de 7 zile calendaristice de la data stabilita
pentru prima convocare, iar la a doua convocare Adunarea Generala este valabil intrunita
indiferent de numarul de Asociati Implicati prezenti si va hotari cu majoritatea
Asociatilor/Asociatilor Implicati prezenti.

(3) Pentru a fi valabile, hotararile Adunarii Generale se adopta in toate cazurile cu votul a doua
treimi din numarul total al membrilor Asociatiei, cu exceptia prevazuta la alin. (2).

(4) Tn oricare dintre situatiile prevazute la alin. (2) — (4) de mai sus, dacd o hotdrare a Adunarii
Generale priveste in mod direct Serviciul sau bunurile care apartin unui anumit Asociat, nicio
hotarare nu poate fi luata fara prezenta si votul favorabil al reprezentantului acestuia.

(5) Tn cazul in care reprezentantul unuia dintre Asociati nu poate participa la sedinta unei
Adunari Generale la care a fost convocat, acesta poate fi inlocuit de un alt reprezentant al
unitdtii administrativ-teritoriale, imputernicit in acest scop. imputernicirea rdmane valabil3
pentru toate sedintele Adunarii Generale succesive reunite cu scopul de a delibera asupra
acelorasi probleme, in caz de amanare pentru lipsa de cvorum sau orice alta cauza.

Art.23.Adunarea Generala poate delega Consiliului de Administratie, prin hotarare adoptata in aceleasi
conditii ca si cele prevazute la art.21 alin. (3) din prezentul Statut, atributia privind aprobarea
schimbarii sediului Asociatiei.

Sectiunea a 3-a - Consiliul de Administratie

Art.24.(1) Consiliul de Administratie este organul de administrare al Asociatiei, format din presedintele
Asociatiei si din 2 (doi) membri, numiti de Adunarea Generald, pe o perioada de 4 ani, la
propunerea presedintelui Asociatiei. Componenta Consiliului de Administratie va asigura cat mai
bine reprezentativitatea in cadrul acestui organ a tuturor membrilor Asociatiei, utilizand
principiul reprezentarii prin rotatie.

(2) Presedintele Asociatiei este si presedinte al Consiliului de Administratie si are urmatoarele
atributii:

conduce lucrarile Adunarii Generale;

a
b. convoaca sedintele Consiliului de Administratie si conduce lucrarile acestuia;

o

reprezinta Asociatia in relatiile cu tertii;

d. urmareste si asigura indeplinirea hotararilor, deciziilor, altor documente si masuri,
stabilite de catre Adunarea Generala si de Consiliul de Administratie;

e. administreaza si gestioneaza patrimoniul Asociatiei in limitele competentelor stabilite; in
acest sens, semneaza documentele financiare in relatia cu banca la care Asociatia are
deschis contul;
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f.

g
h.

J-

incheie acte juridice Tn numele Asociatiei;

stabileste atributii pentru secretariatul Asociatiei;

propune Adunarii Generale modificarea Statutului, ori de cate ori este cazul;
evalueaza activitatea cenzorului ;

indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala sau de Consiliul de
Administratie.

(3) Membrii Consiliului de Administratie sunt raspunzatori pentru activitatea lor in conformitate
cu legislatia in vigoare. Ei pot fi revocati pentru motive temeinice de catre Adunarea Generala cu
o majoritate de 2/3 din numarul voturilor valabil exprimate.

Art.24.(1) Consiliul de Administratie asigura punerea in executare a hotararilor Adunarii Generale si
exercita atributiile prevazute de prezentul Statut si cele ce i vor fi delegate de Adunarea
Generala.

(2) Consiliul de Administratie exercitd urmatoarele atributii privind activitatea proprie a
Asociatiei :

a.

f.

prezinta Adunarii Generale raportul de activitate pe perioada anterioara, executia
bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli al exercitiului financiar viitor si proiectul programelor Asociatiei;

propune Adunarii Generale modificarea cotizatiei anuale;

aproba contractele ce vor fi incheiate de Asociatie Tn nume propriu, cu exceptia
contractelor a caror valoare depaseste echivalentul in lei al pragurilor stabilite pentru
achizitii directe de servicii si lucrari prevazute in Legea privind achizitiile publice
nr.98/2016, cu modificarile si completarile ulterioare;

angajeaza personalul Asociatiei, inclusiv membrii aparatului tehnic, cu respectarea
politicii de personal aprobata de Adunarea Generala si tinand cont de bugetul aprobat;

in relatia cu Asociatii, monitorizeaza plata cotizatiei anuale de catre acestia la bugetul
Asociatiei si decide masurile care urmeaza sa fie luate impotriva Asociatilor care nu si-au
achitat cotizatia datorata in termenul prevazut de prezentul Statut;

orice alte atributii prevazute in Statut sau stabilite de Adunarea Generala.

(3) Consiliul de Administratie are urmatoarele atributii cu privire la exercitarea mandatului
acordat de Asociati conform art.5 alin.(2) din prezentul Statut :

a.

d.

asigura elaborarea strategiilor privind imbunatatirea si dezvoltarea Serviciilor, folosind
principiul planificarii strategice multianuale, a programelor privind reabilitarea,
extinderea si modernizarea infrastructurii existente aferente Serviciilor, a programele
privind crearea unei infrastructuri noi, inclusiv cu consultarea operatorilor, pe care le
supune Adunarii Generale spre aprobare;

ia masuri In vederea intocmirii Studiului de Fezabilitate cu privire la dezvoltarea retelelor
de gaze naturale, respectiv a infiintarii;

asigura intocmirea Studiului de Fezabilitate privind initierea procesului de atribuire a
concesiunii;

asigura elaborarea urmatoarelor documente, pe care le supune aprobarii Adunarii
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Generale:

1.

studiile de oportunitate pentru delegarea gestiunii activitatilor componente ale
Serviciilor;

documentatia pentru licitatiile publice (inclusiv conditiile de participare si criteriile de
selectie a operatorilor), organizate in vederea atribuirii contractelor de delegare a
gestiunii privind aceste activitati,

caietele de sarcini si regulamentul consolidat si armonizat al Serviciului pentru
intreaga/fiecare arie a delegarii;

e. asigura consultarea asociatiilor de utilizatori in vederea stabilirii politicilor si strategiilor
locale si a modalitatilor de organizare si functionare a Serviciului;

f. solicita informatii cu privire la nivelul si calitatea Serviciului furnizat/prestat si cu privire la
modul de intretinere, exploatare si administrare a bunurilor din proprietatea publica sau
privata a Asociatilor, incredintate pentru realizarea Serviciului;

g. monitorizeaza si controleaza modul de respectare a obligatiilor si responsabilitatilor
asumate de operatori prin Contractele de Delegare prin concesiune cu privire la:

4,

7.
8.

modul de respectare si de indeplinire a obligatiilor contractuale asumate de operatori,
in special respectarea indicatorilor de performanta stabiliti prin contractele de
delegare, inclusiv in relatia cu utilizatorii;

gestionarea si administrarea Serviciului de catre operator pe criterii de eficienta
economica si manageriala;

modul de administrare, exploatare, conservare si mentinere in functiune, dezvoltare
sau modernizare a sistemelor de utilitati publice, mai ales exploatarea eficienta si in
conditii de siguranta a sistemelor de utilitati publice sau a altor bunuri apartinand
patrimoniului public si/sau privat al Asociatilor, afectate Serviciului,

asigurarea protectiei mediului si a domeniului public,

asigurarea protectiei utilizatorilor;

h. asigura medierea conflictelor dintre utilizatori si operatori, la cererea uneia dintre parti;

i. invita Operatorul pentru audieri, in vederea concilierii diferendelor aparute in relatia cu
utilizatorii.

Art.25.(1) Consiliul de Administratie se intruneste in sedinte, cel putin o data pe luna sau ori de cate ori
este nevoie, la convocarea presedintelui Asociatiei.

(2) Deciziile Consiliului de Administratie se iau in prezenta si cu votul a cel putin jumatate plus
unu dintre membrii sai. Deciziile Consiliului de Administratie se inregistreaza intr-un registru
separat, care se pastreaza la secretariatul Asociatiei.

(3) Secretariatul Consiliului de Admistratie va fi asigurat de catre o persoana din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Buzau, pana la infiintarea aparatului tehnic al
Asociatiei. Dupa infiintarea aparatului tehnic, acesta va prelua activitatea de secretariat a
Consiliului de Administratie.

(4) Procesele-verbale ale sedintelor Consiliului de Administratie se semneaza de catre toti
membrii prezenti.
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Sectiunea a 4-a - Controlul financiar

Art.26.(1) Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de un Cenzor, numit de Adunarea
Generala, pentru o perioada de 2 ani.

(2) in realizarea competentei sale Cenzorul are urméatoarele atributii:
a. verificd modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei;
b. intocmeste rapoarte si le prezinta Adunarii Generale;
c. poate participa la sedintele Consiliului de Administratie, fara drept de vot;
d. indeplineste orice alte atributii prevazute in Statut sau stabilite de Adunarea Generala.

(3) Membrii Consiliului de Administratie nu pot fi cenzori.

CAPITOLUL VI
APARATUL TEHNIC AL ASOCIATIEI

Art. 27.(1) Pentru realizarea scopului si obiectivelor sale, Asociatia va constitui un aparat tehnic propriu.
Membrii aparatului tehnic vor avea statutul de salariati ai Asociatiei.

(2) Aparatul tehnic al Asociatiei este condus de catre un director executiv, angajat pe baza unui
contract de management, pe o perioada de 4 ani, in baza deciziei Consiliului de Administratie al
Asociatiei.

(3) Personalul angajat al Asociatiei nu poate fi membru al Asociatiei.

(4) Personalului angajat in aparatul tehnic i se aplica legislatia muncii, iar salarizarea se face in
baza deciziei Consiliului de Administratie al Asociatiei.

(5) Atributiile aparatului tehnic:
a. asigura colaborarea permanenta intre Adunarea Generala si Consiliul de Administratie;
b. indeplineste sarcini specifice incredintate de Consiliul de Administratie;

C. monitorizarea executdrii contractului/contractelor de delegare, conform mandatului
acordat Asociatiei prin prezentul Statut;

d. redacteaza si arhiveaza documentele Asociatiei.

(6) La calculul cuantumului propus al cotizatiei anuale a membrilor Asociati, Consiliul de
Administratie va lua 1n considerare sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de
functionare a aparatului tehnic al Asociatiei.

CAPITOLUL VII
DIZOLVAREA $I LICHIDAREA

Art.28.Asociatia se va dizolva:
a. dedrept;
b. prin hotararea judecatoriei sau a tribunalului , dupa caz;

c. prin hotararea Adunarii Generale.
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Art.29. (1) Asociatia se dizolva de drept prin:

a. imposibilitatea realizarii scopului si obiectivelor pentru care a fost constituita, daca in
termen de 3 (trei) luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea
acestui scop;

b. imposibilitatea constituirii Adunarii Generale sau a Consiliului de Administratie in
conformitate cu prezentul Statut, daca aceasta situatie dureaza mai mult de un an de la
data la care Adunarea Generala sau, dupa caz, Consiliul de Administratie trebuia sa se
constituie;

c. reducerea numarului de asociati sub limita de doi, daca acesta nu a fost completat in
termenul legal prevazut in acest scop.

Art.30. Asociatia se dizolva prin hotararea instantei judecatoresti competente, cand:
a. scopul sau activitatea sa au devenit ilicite sau contrare ordinii publice;
b. realizarea scopului sau este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;
c. Asociatia urmareste un alt scop decat acela pentru care s-a constituit;
d. Asociatia a devenit insolvabila.
Art.31. Lichidarea Asociatiei se va face in conditiile prevazute de legislatia privind asociatiile.

(2) Bunurile Asociatiei ramase in urma lichidarii vor fi transmise catre persoane juridice de drept
privat sau de drept public cu scop identic sau asemanator, conform hotararii Adunarii Generale
sau a instantei judecatoresti competente.

Art.32.(1) Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii au obligatia sa indeplineasca toate procedurile pentru
publicarea lichidarii.

(2) Asociatia Tsi inceteaza existenta la data radierii ei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

CAPITOLUL VIII
MODIFICAREA ACTULUI CONSTITUTIV SI A STATUTULUI ASOCIATIEI

Art.33.(1) Modificarea Actului Constitutiv sau a Statutului Asociatiei se face prin inscrierea modificarii in
Registrul asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa judecatoriei in a carei circumscriptie teritoriala fsi
are sediul Asociatia.

(2) Cererea de inscriere a modificarii va fi insotita de hotararea Adunarii Generale, iar in cazul
modificarii sediului, de decizia Consiliului de Administratie.

(3) Despre schimbarea sediului se va face mentiune, daca este cazul, atat in Registrul asociatiilor
si fundatiilor aflat la grefa judecatoriei vechiului sediu, cat si in cel aflat la grefa judecatoriei
noului sediu. Tn acest scop, o copie a incheierii prin care s-a dispus schimbarea sediului va fi
comunicata din oficiu judecatoriei in circumscriptia careia Asociatia urmeaza sa-si aiba noul
sediu.
CAPITOLUL IX
DISPOZITII FINALE

Art.34.(1) Prezentul Statut poate fi modificat doar prin acte aditionale semnate de reprezentantii
tuturor Asociatilor, special imputerniciti in acest scop.
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(2) Prezentul Statut este guvernat de legea romana. In situatia Tn care intervin modificiri ale
legislatiei in domeniu, prezentul Statut va fi modificat in conformitate cu noile prevederi.

(3) Toate litigiile nascute din sau in legatura cu acest Statut, inclusiv orice problema privind
interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabila, vor fi
deduse spre solutionare instantelor judecatoresti competente.

Pentru desfasurarea procedurilor de dobandire a personalitatii juridice se Tmputerniceste
doamna Andreea DRUGEA, cetatean roman, domiciliat in Localitatea Smeeni, comuna Smeeni,
judetul Buzau, posesor al Cl seria XZ nr.626818 , eliberat de SPCLEP Buzau la data de 20.11.2013,
CNP 28709115200109.

Prezentul statut a fost redactat intr-un singur exemplar original si 3 (trei) duplicate, din
care 1 duplicat ramdne la arhiva biroului notarial si 2 duplicate se elibereaza partii.

Redactat si editat in ( ) exemplare, la BNPA , in exemplare, din care
exemplare s-au eliberat pdrtilor.

SEMNATURA PERSOANEI AUTORIZATE:
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