
 

   
 

 

ROMÂNIA 
JUDEŢUL BUZĂU 

COMUNA GHERĂSENI 

                                        PRIMAR 

 

Nr.40/149/13.10.2023 

  Proiect de 

 
HOTĂRÂRE 

privind reorganizarea instituției, aprobarea ORGANIGRAMEI  şi a 
STATULUI de FUNCŢII ale aparatului de specialitate al primarului 

comunei Gherăseni și ale serviciilor publice subordonate Consiliului 

Local Gherăseni, judeţul Buzău 

 
 

         Având în vedere: 

      - referatul de aprobare nr.5546/12.10.2023 al Primarului comunei 
Gherăseni, judeţul Buzău; 

     - raportul de specialitate nr. 5547/12.10.2023 întocmit de 

compartimentul de resort din aparatul de specialitate al primarului 
comunei Gherăseni, judeţul Buzău;  

     - prevederile art. 1, art.9, alin. (1) și art.11, alin. (1) din Anexa nr.3 la 

H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare şi 
funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi a structurii 

orientative de personal; 

     - Dispoziția nr. 273/09.10.2023 privind modificarea raportului de 

serviciu al doamnei Cosma Geta, având funcția publică de execuţie de 
consilier, clasa I, grad profesional asistent, gradația 5, prin mutare 

definitivă,  cu repartizarea postului corespunzător funcției deținute, din 

cadrul Biroului economic în cadrul Compartimentului fond funciar și 
urbanism; 

     - Dispoziția nr. 274/10.10.2023 privind modificarea raportului de 

serviciu al doamnei Voicu Lucica, având funcția publică de execuţie de 
Inspector, clasa I, grad profesional principal, gradația 5, prin mutare 

definitivă,  cu repartizarea postului corespunzător funcției deținute, din 

cadrul Compartiment asistență socială în cadrul Compartimentului 
asigurări și asistenți personali; 

     - Dispoziția nr.275/10.10.2023 privind  mutare definitivă a postului 

vacant de consilier, clasa I, grad profesional asistent, din cadrul 

Compartiment asistență socială în cadrul Compartimentului asigurări și 
asistenți personali; 

     - prevederile art. III, alin. (1) și (2) din O.U.G. nr.63/2010, pentru 

modificarea și completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice 
locale, precum și pentru stabilirea unor măsuri financiare; 

     - prevederile art. 129 alin. (2) lit. a) coroborat cu alin. (3) lit. c) și 

prevedrile art.405 și art.407 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul 
administrativ; 

  În temeiul art.139 alin. (1) şi art.196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. 

nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 
ulterioare, 

 

         Consiliul local Gherăseni, judeţul Buzău, adoptă următoarea 



 

 
 

 

 
H O T Ă R Â R E: 

 

        Art.1. Se aprobă reorganizarea instituției, se aprobă Organigrama și 

Statul de funcţii ale aparatului de specialitate al primarului comunei 

Gherăseni și ale serviciilor publice subordonate Consiliului local Gherăseni, 

judeţul Buzău, conform Anexei nr.1 şi Anexei nr.2, care fac parte integrantă 

din prezenta hotărâre. 

       Art.2. Orice prevederi contrare prevederilor prezentei hotărâri îşi 

încetează aplicabilitatea. 

       Art.3. Primarul comunei Gherăseni va asigura, prin aparatul de 

specialitate, ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri. 

       Art.4. Secretarul general al comunei Gherăseni va comunică Instituţiei 

Prefectului-Judeţul Buzău, Primarului comunei, autorităţilor si instituţiilor 

publice, persoanelor interesate şi va aduce la cunoştinţă publică,  în 

condiţiile şi termenele prevăzute de lege, prezenta hotărâre.   

 

 
INIŢIATOR, 

Ing. Vasile ŢINTĂ 

 

 
 

 

 
                                                                                                                  

Avizează pentru legalitate 

Secretar general al comunei, 
Radu Nina 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ROMÂNIA 

JUDEŢUL BUZĂU 
COMUNA GHERĂSENI 

PRIMAR 

 

 Nr.5546/12.10.2023 

 

 
REFERAT DE APROBARE 

la proiectul de hotărâre privind reorganizarea instituției, aprobarea 

ORGANIGRAMEI  şi a STATULUI de FUNCŢII ale aparatului de 
specialitate al primarului comunei Gherăseni și ale serviciilor publice 

subordonate Consiliului local Gherăseni, judeţul Buzău 

 

 
      Domnilor consilieri,  

      Potrivit prevederilor O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, 

Consiliul local exercită atribuţii privind unitatea administrativ-teritorială, 
organizarea proprie, precum şi organizarea şi funcţionarea aparatului de 

specialitate al primarului, ale instituţiilor publice de interes local şi ale 

societăţilor şi regiilor autonome de interes local. În temeiul acestor atribuții, 
consiliul local aprobă, în condiţiile legii, la propunerea primarului, 

înfiinţarea, organizarea şi statul de funcţii ale aparatului de specialitate al 

primarului, ale instituţiilor publice de interes local, reorganizarea şi statul 
de funcţii ale regiilor autonome de interes local. 

       În conformitate cu adresa nr.5475/19.04.2023 a Instituției Prefectului 

– Județul Buzău, privind aplicarea prevederilor art. III, alin. (1) din O.U.G. 

nr.63/2010, numărul maxim de posturi pentru anul 2023, la nivelul 
comunei Gherăseni, raportat la numărul de locuitori, este de 23, la care se 

adaugă suplimentar 1 post (șofer microbuz) în temeiul pct. 2-6 din Anexa 

nr. 1 al aceluiași act normativ. 
         In Anexa nr. 1 am prezentat structura organizatorică a Primăriei 

comunei Gherăseni, judeţul Buzău,  care cuprinde: 

 - 2 funcții de demnitate publică; 
  - aparatul de specialitate al primarului compus din 22 posturi, din 

care: 12 funcţii publice, respectiv 1 funcţie publica de conducere specifică 

de secretar general al comunei și 11 funcţii publice de execuţie și 9 funcții 
contractuale din care 1 funcţie de conducere, respectiv administrator public 

și 8 funcţii de execuţie.  

       De asemena, sunt structurate și serviciile de utilitate publică, servicii 

cu personalitate juridică, în subordinea Consiliului local, respectiv Consiliul 
local Gherăseni - Serviciul apă-canal și Consiliul local Gherăseni - Serviicul 

salubrizare.                                                        

        In  Anexa nr. 2 am prezentat Statul de funcţii  pe compartimente, 
atât din aparatul de specialitate al primarului cât și din cadrul serviciilor  

publice  subordonate. 

          Faţă de Organigrama şi Statul de funcţii al aparatului de specialitate 
al primarului aprobată anterior, apar următoarele modificări: 

 Compartimentul Asistență Socială și Compartimentul Asigurări și  
Asistenți Personali sunt structuri specializate în administrarea şi acordarea 

beneficiilor de asistenţă socială şi a serviciilor sociale, înfiinţate la nivel de 
compartimente funcţionale în aparatul de specialitate al primarului 

comunei Gherăseni.  



 

 
 
 

      Având în vedere faptul că ambele structuri sunt specializate în 
furnizarea serviciilor de asistență socială, se unesc și se înființează o singură 

structură organizatorică specializată în administrarea şi acordarea 

beneficiilor de asistenţă socială şi a serviciilor sociale, respectiv 
Compartiment asistență socială, compartiment care este acreditat, în 

conformitate cu prevederile Ordonanței Guvernului nr.68/2003, să 

furnizeze servicii de asistență socială și care va aparține capitolului bugetar 
«Asigurări şi asistenţă socială». 

 Biroul economic se redenumește și devine Compartiment financiar - 
contabil, compus din 4 (patru) funcții publice de execuție din care două 

funcții publice de consilier, grad profesional principal, o funcție publică de 
consilier achiziții publice, grad profesional asistent și o funcție publică de 

consilier, grad profesional debutant. 

 Se înființează Comparimentul taxe și impozite, compus din 3 (trei)  

funcții publice de execuție, respectiv o funcție publică de consilier, grad 
profesional asistent și două funcții publice de consilier debutant. 

 Se înființează două funcții publice de execuție de consilier, clasa I,  

grad profesional debutant, respectiv o funcție publică în compartimentul 

financiar-contabil și una în compartimentul taxe și impozite. 

 Se mută definitiv doamna Cosma Geta, având funcția publică de  

execuție de consilier, clasa I, grad profesional asistent, cu repartizarea 

postului corespunzător funcției deținute, din cadrul Biroului economic în 
cadrul Compartimentului fond funciar și urbanism. Mutarea definitivă a 

doamnei Cosma Geta se realizează în temeiul prevederilor art. 507 alin. (6) 

din OUG nr.57/2019 Codul administrativ. 

        În urma reorganizării aparatului de specialitate al primarului comunei 
Gherăseni, se configurează o nouă Organigramă în care au loc redistribuiri 

de sarcini şi posturi între compartimentele funcţionale, ceea ce determină 

modificări în structura internă a Organigramei şi a Statului de funcţii. 
      Având în vedere cele menționate mai sus și tinând cont de prevederile 

legale, am iniţiat acest proiect de hotărâre pe care îl propun spre dezbatere 

şi aprobare. 
 

Primar, 

Primar, 
Ing. Vasile ŢINTĂ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ROMÂNIA 

JUDEŢUL BUZĂU 
COMUNA GHERĂSENI 

PRIMĂRIA 

  

Nr.5547/12.10.2023 

Aprob 

Primar, 
Ing. Vasile Ţintă 

 

 
RAPORT DE SPECIALITATE 

la proiectul de hotărâre privind reorganizarea instituției, aprobarea 

ORGANIGRAMEI  şi a STATULUI de FUNCŢII ale aparatului de 

specialitate al primarului comunei Gherăseni și ale serviciilor publice 
subordonate Consiliului local Gherăseni, judeţul Buzău 

 

 
            Având în vedere: 

       -  delegarea mea de către domnul primar pentru întocmirea raportului 

compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al 
primarului comunei Gherăseni, judeţul Buzău, am constatat: 

          In conformitate cu prevederile O.U.G. nr.57/2019 privind Codul 

administrativ, Consiliul local exercită atribuţii privind unitatea 
administrativ-teritorială, organizarea proprie, precum şi organizarea şi 

funcţionarea aparatului de specialitate al primarului, ale instituţiilor 

publice de interes local şi ale societăţilor şi regiilor autonome de interes 

local. În temeiul acestor atribuții, consiliul local aprobă, în condiţiile legii, la 
propunerea primarului, înfiinţarea, organizarea şi statul de funcţii ale 

aparatului de specialitate al primarului, ale instituţiilor publice de interes 

local, reorganizarea şi statul de funcţii ale regiilor autonome de interes 
local. 

       În conformitate cu adresa nr.5475/19.04.2023 a Instituției Prefectului 

– Județul Buzău, privind aplicarea prevederilor art. III, alin. (1) din O.U.G. 
nr.63/2010, numărul maxim de posturi pentru anul 2023, la nivelul 

comunei Gherăseni, raportat la numărul de locuitori, este de 23, la care se 

adaugă suplimentar 1 post (șofer microbuz) în temeiul pct. 2-6 din Anexa 
nr. 1 al aceluiași act normativ. 
      In aplicarea prevederilor Hotărârii Guvernului nr.797/2017, pentru 

aprobarea regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare ale serviciilor 

publice de asistenţă socială şi a structurii orientative de personal,    

Compartimentul de asistență socială este structura specializată în 

administrarea și acordarea beneficiilor de asistență socială și a serviciilor 

sociale, înființață la nivel de compartiment funcțional în aparatul de 

specialitate al primarului. Structura orientativă de personal pentru aparatul 

propriu al serviciilor publice de asistenţă socială înfiinţate la nivelul 

municipiilor, oraşelor şi comunelor este compusă din cel puţin următoarele 

persoane: 

    a) o persoană responsabilă de domeniul beneficiilor de asistenţă socială; 

    b) 2 persoane responsabile de domeniul serviciilor sociale, din care cel 

puţin un asistent social.  



 

 

 

 

       Conform prevederilor art. III, alin.(2) din O.U.G. nr.63/2010, pentru 

modificarea și completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice 

locale, precum și pentru stabilirea unor măsuri financiare, (2) Numărul 

maxim de posturi prevăzut la alin. (1) nu se aplică şi capitolului bugetar 

«Învăţământ» finanţat din bugetele locale, din capitolul «Cultură»………şi nici 

capitolelor bugetare «Sănătate», «Asigurări şi asistenţă socială» şi «Servicii 

publice de interes local sau judeţean, specializate, cu personalitate juridică, 

înfiinţate şi organizate în subordinea consiliilor locale sau consiliilor judeţene, 

după caz, prin hotărâri ale autorităţilor deliberative ale unităţilor 

administrativ-teritoriale respective». 

 

         Având în vedere cele menţionate mai sus, am constatat faptul că 
proiectul de hotărâre privind reorganizarea instituției, aprobarea 

ORGANIGRAMEI  şi a STATULUI de FUNCŢII ale aparatului de specialitate 

al primarului comunei Gherăseni și ale serviciilor publice subordonate 
Consiliului local Gherăseni, judeţul Buzău, îndeplineşte condiţiile legale în 

vigoare şi poate fi supus dezbaterii şi aprobării. 

 

Consilier juridic, 
Niță Diana-Cristina 


	Proiect de
	Radu Nina
	Aprob

