ROMANIA
JUDETUL BUZAU

PRIMARIA COMUNEI GHERASENI
localitatea Gheraseni, str. lon Gherassy, nr.154, cod postal 127245,
tel. : 0238-783.331; fax: 0238-783.190, e-mail: primariagheraseni@yahoo.com;
web : primariagheraseni.ro

Nr.7386/07.12.2023
Afisat in data de 08.01.2024

In temeiul prevederilor art. 39 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare,
se publica urmatorul

ANUNT

Primaria comunei Gheraseni, judetul Buzau

organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de
executie, vacante, de Consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional
asistent, cu durata normala a timpului de munca de 8 ore pe zi si 40 de ore pe
saptamana din cadrul Compartiment financiar contabil.

I. Conditii de desfasurare:

- dosarele candidatilor se depun la sediul Primariei Comunei Gheraseni, in
termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului privind
organizarea concursului de recrutare, incepand cu data de 08.01.2024
pana in data de 29.01.2024, ora 16,00;

- selectia dosarelor se va efectua in termen de maximum 5 zile lucratoare de la
data expirarii termenului de depunere a dosarelor;

- sustinerea probei scrise in data de 14.02.2024, ora 10,00;

- sustinerea probei interviu in data de 19.02.2024, in conformitate cu art. 56
din H.G. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare.

II. Conditiile de participare:

- candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art.465 din
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalent
in domeniul Stiintelor economice, Stiinte administrative sau inginerie mecanica,
mecatronica, inginerie industriala si management ;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice — 1 an.

III. Dosarul de inscriere va cuprinde:
a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3;
b) curriculum vitae, modelul comun european;
c) copia actului de identitate;
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d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;

e) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz,
in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberatacu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie
alcandidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea
sau lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele depuse la dosar se prezinta in copii legalizate sau
insotite de documentele originale, care se certificA pentru conformitatea
cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 se pune la dispozitie
candidatilor prin publicarea pe pagina de internet a Primariei comunei
Gheraseni, in cadrul sectiunii ”Cariera-concursuri’, precum si la sediu
primariei, in format letric.

Relatii suplimentare privind conditiile de participare la concurs se pot obtine
la sediul Primariei Comunei Gheraseni, sat Gheraseni, str. loan Gherassy
nr.154, comuna Gheraseni, judetul Buzau, persoana de contact Radu Nina,
secretar general, telefon 0238.783.331, incepand cu data de 08.01.2024.

IV. ATRIBUTIILE POSTULUI:
1. Aplica corect legislatia si celelalte acte normative in vigoare privind achizitiile
publice;
2. Elaboreaza si, dupa caz, actualizeaza, pe baza necesitatilor transmise de
celelalte compartimente ale institutiei programul anual de achizitii publice;
3. Sa manifeste disponibilitate catre dialog, receptivitate, calm, tact in relatiile de
serviciu,;
4. Sa raspunda la toate solicitarile venite din partea conducerii pentru
indeplinirea unor sarcini conform fisei postului;
5. Sa-si insuseasca si sa respecte normele si instructiunile de protectie a muncii
si masurile de aplicare a acestora;

Atributiile postului in aplicarea Legea nr 98/2016, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale H.G. nr 395/2016
6. Face propuneri pentru intocmirea si elaborarea planului anual al
achizitiilor publice functie de necesitati si prevederile bugetare;
7. Urmareste respectarea planului anual al achizitiilor publice pentru
investitiile ce se deruleaza;
8. Participa la intocmirea documentatiilor de achizitii bunuri , servicii sau lucrari;
9.Face parte din comisia pentru evaluarea ofertelor, selectarea si
adjudecarea ofertelor castigatoare pentru achizitiile publice la care nu este
obligatorie licitatia;
10. Participa la licitatii pentru executarea lucrarilor de investitii si reparatii;
11. Urmareste efectuarea lucrarilor conform contractelor incheiat, terminarea
lor, participand la receptia lucrarilor devizele generale pentru obiectivele de
investitii;



12. Organizeaza licitatii publice privind concesionarea, inchirierea sau
vanzarea bunurilor din domeniul privat si public al comunei;

13. Deruleaza procedurile specifice de achizitie publica;

14. Indeplineste orice alte atributii privitoare la achizitii, prevazute de lege
sau incredintate de primarul comunei Gheraseni.

V. BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA:

1. Constitutia Romdniei, republicatd
- cu tematica Titlul I -principii generale Titlul II-drepturile, libertatile
silndatoririle fundamentale Titlul III - autoritatile publice.

2. Ordonanta Guuvernului nr. 137/2000 privind prevenirea Si_sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificdrile si completarile
ulterioare

- cu tematica Cap.l -principii si definitii Cap.Il - dispozitii speciale.

3. Legea nr. 202/2002 privind eqgalitatea de sanse si de tratament intre femei
st barbati, republicatd, cu modificdarile si completarile ulterioare

- cu tematica Cap.ll - egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati in domeniul muncii Cap. III- egalitatea de sanse si de tratament in ceea
ce priveste accesul la educatie, la sanatate, la cultura si la informare.

4. Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019, cu modificdrile si completarile ulterioare
- cu tematica Titlul I -dispozitii generale Titlul II - statutul functionarilor

publici Cap. I - dispozitii generale Cap. II - clasificarea functiilor publice,
Categoria de functionari publici Cap. V - drepturi si indatoriri Cap. VI -
cariera  functionarilor publici Cap. VIII - sanctiuni disciplinare si

raspunderea functionarilor publici Cap. IX - modificarea, suspendarea si
incetarea raporturilor de serviciu.

5. lLegea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si
completarile ulterioare

- cu tematica Cap. I — Dispozitii generale, Cap. II — Regulii generale de
participare si desfasurare a procedurii de atribuire, Cp. III - Modalitatii
de atribuire, Cap. IV - Organizarea si desfasurarea procedurilor de atribuire,
Cap. V —Executarea contractelor de achizitie publica/acorduri cadru.

6. Hotdrarea nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/ acordului-
cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare

- cu tematica Cap. I — Dispozitii generale si organizatorice, Cap. II — Planificarea si
pregatirea realizarii achizitiei publice, Cap. III — Realizarea achizitiei publice,
Cap. IV — Executarea contractului de achizitie publica/acorduri- cadru.

Primar,
Ing. Tinta Vasile



